
Заробітна плата та стан її виплати за січень-березень 2013 року по м.Красний Луч

У січні–березні 2013р. середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників підприємств, установ, організацій м. Краснoго Луча (із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб) становила 3680 грн., що у 3,2 раза вище рівня мінімальної заробітної плати, яка дорівнювала розміру прожиткового мінімуму для працездатної особи (1147 грн.). Розмір середньої заробітної плати був на 16,2%  вищим, ніж в середньому по економіці області. 

Загальна сума заборгованості з виплати заробітної плати по  м.Красному Лучу впродовж  січня–квітня  2013р. зменьшилась на 71,0% (на 2,0 млн.грн.) і на 1 травня становила 0,8 млн.грн., або 1,3% загальної суми заборгованості по області. 

Борг економічно активних підприємств у січні–квітні 2013р. зменшився на 93,5% (на 2,1 млн.грн.) і на початок травня становила 0,1 млн.грн., або  17,6% суми заборгованості по місту.
Кількість працівників економічно активних підприємств, яким вчасно не виплачено заробітну плату, на 1 травня 2013р. становила 56 особи, або 0,2% від загальної кількості штатних працівників. 
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