ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Головного управління 

статистики у Луганській області

від 20.06.2019 № 51 

УМОВИ

проведення конкурсу

на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» –

провідного спеціаліста-економіста відділу статистики у місті Рубіжне 
Головного управління статистики у Луганській області 
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Провідний спеціаліст-економіст відділу статистики у місті Рубіжне Головного управління статистики у Луганській області забезпечує вирішення питань, спрямованих на підвищення рівня розвитку статистики у місті Рубіжному.
Готує відповідні проекти рішень щодо поточних завдань розвитку сфери статистики у місті Рубіжному. 
Здійснює безпосереднє приймання, реєстрацію та аналіз заповнених статистичних формулярів в паперовому вигляді  за принципом "єдиного вікна", виконання візуальних та визначених контролів статистичної та фінансової звітності, виконує введення первинних даних, контролює надходження статистичної звітності в електронному вигляді.

Забезпечує своєчасність збирання, введення статистичної інформації та повноту охоплення респондентів статистичних спостережень на напрямку роботи відповідно до законодавства.

Аналізує та забезпечує відповідність отриманої статистичної інформації критеріям якості.

Забезпечує формування та передачу інформації для подальшої інтеграції з використанням єдиних технологічних підходів до збирання, опрацювання та передачі статистичної інформації.

Забезпечує організацію моніторингу звітного навантаження на респондентів на рівні району.

Забезпечує ведення динамічних рядів статистичних показників.

Організовує за дорученням керівництва наради, семінари з респондентами та надає консультативну допомогу респондентам з конкретних питань складання і подання статистичної звітності.

	Умови оплати праці 
	Посадовий оклад – 3810 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі , та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України; 

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнена особова картка встановленого зразка;
7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік (надається у вигляді роздрукованого примірника заповненої декларації на офіційному веб-сайті НАЗК).
Строк подачі документів: 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному веб-сайті НАДС та на офіційному веб-сайті Головного управління статистики у Луганській області. До 05.07.2019 до 15-45.

	Додаткові  (необов’язкові) документи
	Особа яка має інвалідність та потребує у зв’язку з цим розумного пристосування, подає заяву щодо забезпечення розумним пристосування з додатками, копія довідки про встановлення інвалідності, копія індивідуальної програми реабілітації (за наявності).

	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	12 липня 2019 року, о 10.00
93402, Луганська обл., м. Сєвєродонецьк, вул. Вілєсова, буд.1 в, кім. 615

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Бойченко Альона Володимирівна
тел. (050) 974-08-99
gus_lg@ukrstat.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги 

	1.
	Освіта
	Вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра. Підготовка за спеціальностями «Математика», «Статистика». 

	2.
	Досвід роботи
	Без вимог до досвіду роботи.

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою.

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Необхідні ділові якості
	1) вміння працювати з інформацією;

2) здатність працювати в декількох проектах одночасно;
3) вміння надавати пропозиції, їх аргументувати та презентувати;

4) вміння ефективної координації з іншими;
5) вміння надавати зворотний зв'язок;

6) виконання плану змін та покращень;

7) здатність приймати зміни та змінюватись.

	2.
	Необхідні особистісні якості
	1) відповідальність;

2) уважність до деталей;

3) орієнтація на саморозвиток.

	3.
	Уміння працювати з комп’ютером 
	Вільне володіння ПК, вміння користуватись оргтехнікою, знання програм Microsoft Office (Word, Excel, Outlook) та прикладних пакетів програмного забезпечення, які використовуються для опрацювання  даних державних статистичних спостережень.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України "Про державну службу";

3) Закон України "Про запобігання корупції".

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	1) Закон України "Про державну статистику";

2) Кодекс України про адміністративні правопорушення.


	3.
	Інші завдання, необхідні для виконання посадових обов’язків 
	1) основи статистики та економічного аналізу.


 * «У разі оголошення конкурсу на зайняття вакантної посади категорії «А» у графі «Місце, час і дата проведення початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування» зазначаються дата початку такої перевірки, а для категорії «Б» або «В» - дата початку тестування.».
